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Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Pracownikéw Szkoty i
osoby wspéitpracujgce ze Szkotg (wolontariusze, stazysci, praktykanci,
przedstawiciele instytucji, firm i in.) jest dziatanie dla dobra Matoletnich i w ich
najlepszym interesie. Personel placowki, realizujgc te cele, dziala w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisow wewnetrznych danej placowki oraz swoich
kompetenciji. Cztonkowie personelu Szkoty traktujg Matoletnich z szacunkiem
oraz uwzgledniajg ich potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec Matoletnich
przemocy Ww jakiejkolwiek formie. Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujg
wszystkich Pracownikow Szkoty i osoby wspotpracujgce ze Szkotg. Zawierajg
wytyczne dotyczgce postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra
Matoletnich.
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Rozdziat I.
INFORMACJE OGOLNE

§1.

Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej
Nr 5 im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Pracownikéw Szkoty i
osoby wspétpracujgce ze Szkotg (wolontariusze, stazysci, praktykanci,
przedstawiciele instytucji, firm i in.) jest dziatanie dla dobra Matoletnich i w ich
najlepszym interesie. Personel placéwki, realizujgc te cele, dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, przepisdbw wewnetrznych danej placéwki oraz swoich
kompetencji. Cztonkowie personelu Szkoty traktujg Matoletnich z szacunkiem oraz
uwzgledniajg ich potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec Matoletnich
przemocy w jakiejkolwiek formie. Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujg
wszystkich Pracownikow Szkoty i osoby wspotpracujgce ze Szkotg i zawierajg
wytyczne dotyczgce postepowania w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa i dobra
Matoletnich.

1. Szkota Podstawowa nr 5 im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie ustanowita i
wcielita
w zycie dokument Standardy Ochrony Matoletnich, zawierajgcy konkretne
spisane reguty, zasady, praktyki gwarantujgce, ze Matoletni w szkole sg bezpieczni,
nie doznajg krzywdzenia ze strony Pracownikéw, wolontariuszy i rowiesnikdéw.

2. Personel Szkoty, w tym wolontariusze oraz praktykanci, znajg tres¢ dokumentu
Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem.

3. Zapisy zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

obowigzujg wszystkich Pracownikow Szkoty i osoby wspotpracujgce ze Szkots.

W szkole nie sg zatrudniane osoby mogace zagraza¢ bezpieczenstwu Matoletnich.

5. Wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowaé¢ symptomy krzywdzenia Matoletniego
oraz podejmowac interwencje w przypadku podejrzenia, ze Matoletni jest ofiarg
przemocy
w szkole lub przemocy domowe;.

6. Podejmowane w Szkole dziatania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw

cztowieka, praw okreslonych w Statucie Szkoty oraz bezpieczenstwa danych

osobowych.

Matoletni wiedzg, jak unika¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i z réwiesnikami.

8. Matoletni wiedzg, do kogo zwracac¢ sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i
majg swiadomos¢ skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan.

9. Rodzice/Opiekunowie prawni poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach
wychowania dziecka bez stosowania przemocy oraz potrafig uczy¢ dziecko zasad
bezpieczenstwa.

10.Prowadzone w Szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia Matoletniego jest zorganizowane w sposéb zapewniajgcy mu
skuteczng ochrone.

o

~
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11.Dziatania podejmowane w ramach ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem sg

1)

2)
3)

4)

5)

6)

dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy
udziale wszystkich zainteresowanych podmiotow.

§ 2.

Podstawowe terminy

Dyrektor Szkoty- Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5 im. Henryka Sienkiewicza

w Szczecinie;

Szkota- Szkota Podstawowa nr 5 im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie;

Pracownik, Personel- osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy

Zlecenia;

Uczen, Matoletni, Dziecko- osoba uczeszczajgca do Szkoty Podstawowej nr 5

im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie;

Opiekun Ucznia- osoba uprawniona do reprezentacji Matoletniego, w

szczegolnosci jego przedstawiciel ustawowy (Rodzic, Opiekun prawny) lub inna

osoba uprawniona do reprezentacji na podstawie przepiséw szczegolnych lub
orzeczenia sgdu (w tym rodzina zastepcza);

Zgoda Opiekuna Matoletniego - oznacza zgode co najmniej jednego z

Opiekunéw Matoletniego. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy

Opiekunami Matoletniego nalezy poinformowa¢ Opiekunédw o koniecznosci

rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny;

Krzywdzenie Matoletniego- nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub

czynu karalnego na szkode Matoletniego przez jakgkolwiek osobe. Krzywdzeniem

jest:

a) przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bdlu lub
grozba uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ m. in.
ztamania, siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne. Przemoc
fizyczna powoduje lub moze spowodowac utrate zdrowia bgdz tez zagrazaé
ZyCiu;

b) przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i
osSmieszanie Matoletniego, nieustanna krytyka, wcigganie Matoletniego w
konflikt oséb dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego wsparcia,
stawianie Matoletniemu wymagan i oczekiwan, ktérym nie jest on w stanie
sprostac;

c) przemoc seksualna — to angazowanie Matoletniego w aktywnos¢ seksualng
przez osobe dorostg. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan z
kontaktem fizycznym (np. dotykanie Matoletniego, wspétzycie z Matoletnim)
oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie Matoletniemu
materiatdw pornograficznych, podglgdanie, ekshibicjonizm);

d) cyberprzemoc - to wszelkie dziatania podejmowane z wykorzystaniem
Internetu, urzgdzen elektronicznych lub technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére majg na celu lub skutkujg krzywdzeniem, ponizaniem,
zastraszaniem, osmieszaniem, wykluczaniem albo naruszaniem godnosci,
prywatnosci lub bezpieczenstwa Matoletniego;
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e) zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i

emocjonalnych Matoletniego przez Rodzica Ilub Opiekuna prawnego,

niezapewnienie mu odpowiedniego jedzenia, ubran, schronienia, opieki

medycznej, bezpieczenstwa, braku dozoru nad wypetnianiem obowigzku

szkolnego;

8) Dane osobowe Ucznia- wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje Ucznia

9) Standardy- Standardy Ochrony Matoletnich

10)Zespot interwencyjny- zespdt powotywany przez Dyrektora Szkoty w przypadku
zgtoszenia

Rozdziat Il
OBSZARY STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§ 3.

Standardy Ochrony Matoletnich wptywajg na bezpieczne $rodowisko Szkoty w
zakresie czterech obszarow:

1) Polityki Ochrony Maftoletnich, ktora okresla:

2)

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy,

zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni,

zasady reagowania na przypadki podejrzenia, ze matoletni doswiadcza
krzywdzenia,

zasady ochrony wizerunku Uczniow i ich danych osobowych,

zasady bezpiecznego korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem
do Internetu,

Pracownikéw — obszar okreslajacy:

a)
b)

zasady rekrutacji Pracownikéw do pracy z Uczniami w Szkole

zasady bezpiecznych relacji personelu z Matoletnimi, wskazujgce, jakie

zachowania na terenie Szkoly sg niedozwolone, a jakie dozwolone w

kontakcie

z Uczniem,

zasady zapewniania Pracownikom podstawowej wiedzy na temat ochrony

Matoletnich przed krzywdzeniem oraz udzielania pomocy w sytuacjach

zagrozenia, w zakresie:

— rozpoznawania symptomow krzywdzenia Matoletnich,

— procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

— odpowiedzialnosci prawnej Pracownikow Szkoty, zobowigzanych do
podejmowania interwencji,

zasady przygotowania Pracownikdw pracujgcych z Uczniami i ich

Opiekunami prawnymi do edukowania:

— Matoletnich na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,

— Opiekunéw prawnych Uczniéw na temat wychowania Matoletnich bez
przemocy oraz chronienia ich przed przemocg i wykorzystywaniem,
zasady dysponowania materiatami edukacyjnymi dla Matoletnich i

Opiekunéw prawnych oraz aktywnego ich wykorzystania,
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1.

3) Procedury — okreslajg dziatania, jakie nalezy podjg¢ w sytuacji krzywdzenia
Matoletniego lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu Szkoty,
cztonkow rodziny, rowiesnikéw i innych oséb:

a) zasady dysponowania danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i
organizacji, zajmujgcych sie interwencjg i pomocg w sytuacjach krzywdzenia
Matoletnich (policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, CUS,
placéwki ochrony zdrowia), oraz zapewnienia do nich dostepu wszystkim
Pracownikom,

b) zasady udostepniania informacji dla Matoletnich na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numerdw bezptatnych telefonow
zaufania dla Dzieci i Mtodziezy,

4) Monitoring — obszar okreslajacy:

a) zasady weryfikacji przyjetej polityki ochrony Matoletnich przed
krzywdzeniem - przynajmniej raz na dwa lata, ze szczegdlnym
uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia
bezpieczenstwa Matoletnich,

b) zasady organizowania konsultacji z Uczniami i ich Rodzicami/Opiekunami
prawnymi.

Rozdziat Il
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY UCZNIEM A PERSONELEM SZKOLY

§ 4.

Rekrutacja Pracownikéw zapewniajgca bezpieczenstwo Matoletnim

Dyrektor Szkoty weryfikuje kwalifikacje kandydata na Pracownika Szkoty, w tym
stosunek do wartosci podzielanych przez placoéwke, takie jak ochrona praw
Matoletnich i szacunek do ich godnosci, na drodze rozmowy rekrutacyjnej oraz
przez zapoznanie sie z dokumentacjg, zawierajgcg dane dotyczgce wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia
kandydata/kandydatki.

. Placowka moze prosi¢ kandydata o przedstawienie referencji od poprzedniego

pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktéra takie referencje moze
wystawi¢. Podstawg dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcoéw
jest zgoda kandydata/kandydatki.

Dyrektor Szkoty, przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem Matoletnich lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest do
uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu Matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o] wpisie
w Rejestr;
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4.

—

Dyrektor Szkoty uzyskuje informacje z Rejestru z dostepem ograniczonym za
posrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra
Sprawiedliwosci;

Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor Szkoty
drukuje

i sktada do czesci A akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy. To
samo dotyczy Rejestru oséb, w stosunku do ktérych Parnstwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkow czynnoSci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci wobec Matoletniego ponizej lat 15, wydata postanowienie o wpisie w
Rejestr. Przy czym w przypadku tego drugiego Rejestru wystarczy wydrukowac
strone internetowa, na ktorej widnieje komunikat, ze dana osoba nie figuruje w
rejestrze;

Dyrektor Szkoty od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego
o niekaralnosci;

. Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie, wéwczas powinien

przedtozy¢ roéwniez informacje z rejestru karnego panstwa, ktérego jest
obywatelem, uzyskiwang do celdéw dziatalnosci zawodowej lub wolontarystyczne;j
zwigzanej z kontaktami z Matoletnimi bgdz informacje z rejestru karnego, jezeli
prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej wymienionych
celéw;

. Kazda osoba zatrudniona w placowce jest zobowigzana podpisa¢ oswiadczenie

o niekaralnosci wraz z potwierdzeniem faktu o zapoznaniu sie i zobowigzaniu do
stosowania Standardéw obowigzujgcych w Szkole- zatgcznik nr 1.

Przed przystgpieniem do wykonywania swoich obowigzkéw, kazdy Pracownik
zapoznaje sie ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole.

§ 5.

Zasady bezpiecznych relacji na ptaszczyznie Pracownik Szkoty — Matoletni

. Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel Szkoty

jest dziatanie dla dobra Matoletniego i w jego interesie. Personel traktuje Ucznia z
szacunkiem, uwzglednia jego godno$¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec Matoletniego w jakiejkolwiek formie;

. Pracownik Szkoty zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z

Matoletnimi, zwracania uwagi na to, czy jego dziatanie, komunikat, reakcja wobec
Matoletnich sg odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe
wobec innych Ucznidw.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z Matoletnimi obowigzujg wszystkich
Pracownikow i osoby wspotpracujgce ze Szkota.

. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem oswiadczenia-

zalacznik nr 1, o ktérym mowa w § 4. pkt 8.

Pracownik Szkoty w kontakcie z Uczniami:

— zachowuje cierpliwosc¢ i odnosi sie do nich z szacunkiem;

— uwaznie wystuchuje Matoletnich i stara sie udziela¢é im odpowiedzi
dostosowanej do sytuacji oraz ich wieku;
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N

-~

— unika faworyzowania i traktuje Matoletnich réwno, niezaleznie od ich pici,
orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia, niepetnosprawnosci;

— uwzglednia potrzeby Matoletnich;

— bierze pod uwage bezpieczenstwo wszystkich Matoletnich;

— zachowuje w poufnosci informacje uzyskane w zwigzku z petniong funkcjg lub
wykonywang pracg, dotyczgce zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosci psychofizycznych, seksualnosci, orientacji  seksualnej,
pochodzenia, poglgddéw politycznych, przekonan religijnych lub swiatopoglgdow
Matoletnich;

— nie zawstydza Matoletniego, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

— nie krzyczy, chyba ze wymaga tego sytuacja niebezpieczna (np. ostrzezenie);

— nie ujawnia drazliwych informacji o Matoletnim osobom do tego
nieuprawnionym, dotyczy to takze ujawniania jego wizerunku;

W przypadku koniecznosci rozmowy z Matoletnim na osobnosci, Pracownik

powinien pozostawi¢ niezakluczone drzwi, umozliwiajgc swobodne wejscie i

wyjscie z pomieszczenia.

. Matoletni ma prawo do prywatnosci, odstgpienie od zasad poufno$ci kazdorazowo

musi by¢ uzasadnione, a Matoletni o takim fakcie powinien by¢ jak najszybciej
poinformowany.

§ 6.

Bezwzglednie zakazane zachowania personelu wzgledem Matoletnich

. Pracownikowi Szkoty pod grozbg kary, w tym utraty pracy i wiezienia, bezwzglednie

zabrania sie:

— proponowania Matoletnim papieroséw, e-papierosow, alkoholu i innych uzywek
(narkotykoéw, dopalaczy);

— nawigzywania relacji seksualnych z Matoletnim;

— skladania  Matoletniemu  propozycji o charakterze seksualnym i
pornograficznym oraz udostepniania takich tresci;

— niestosownego zartowania w obecnosci Matoletnich, uzywania wulgaryzmow,
wykonywania obrazliwych gestow, wypowiadania tresci o zabarwieniu
seksualnym,;

— wykorzystywania przewagi fizycznej i stosowania grozb.

Agresywne zachowanie Pracownikéw wobec Matoletnich jest niedozwolone.

Pracownikom nie wolno Matoletnich bi¢, popychac, szturchac itp.

Pracownicy nie mogg dotyka¢ Matoletnich w sposob, ktory moze zostaé

nieprawidtowo zinterpretowany. Jesli, w odczuciu Pracownika, Matoletni potrzebuje

np. przytulenia, powinien on kazdorazowo uzasadni¢ swoje zachowanie wzgledem
niego.

Pracownicy majg obowigzek unika¢ niejawnych, ukrytych kontaktéw fizycznych

z Matoletnim.

Pracownicy nie powinni angazowac sie w brutalne zabawy fizyczne ani w zabawy

typu: udawane walki, taskotanie itp.
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7.

Jesli Pracownik jest swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub
sytuacji ze strony innych dorostych lub Matoletnich, zawsze informuje o tym osobe
odpowiedzialng i/lub postepuje zgodnie z obowigzujgcg procedurg interwencji.

§7.

Dopuszczalne zachowania respektujace nietykalnosé Matoletniego

. Istniejg sytuacje, w ktérych fizyczny kontakt z Matoletnim moze by¢ stosowny i

spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby Matoletniego
w danym momencie, uwzglednia wiek Matoletniego, etap rozwojowy, ptec, kontekst
kulturowy i sytuacyjny.

. Pracownicy powinni kierowa¢ sie zawsze profesjonalng wiedzg, stuchajgc,

obserwujgc i odnotowujgc reakcje Matoletniego, pytajac jego o zgode na kontakt
fizyczny (np. przytulenie).

Pracownicy powinni zachowa¢ swiadomos¢, ze nawet przy dobrych intencjach,
kontakt fizyczny moze byC btednie zinterpretowany przez Matoletniego lub osoby
trzecie.

. Do dopuszczalnych zachowan zalicza sie miedzy innymi:

— asekuracja podczas ¢wiczen gimnastycznych;

— udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej;

— pomoc Matoletniemu z niepetnosprawnoscig fizyczng w poruszaniu sie na
terenie Szkoty;

— uscisk dtoni lub ,przybicie pigtki/zétwika";

— dotykanie rgk, ramion czy barkéw;

— werbalne pochwalenie;

— trzymanie sie za rece w trakcie zabawy;

— trzymanie za rece matych Ucznidéw w czasie spaceru.

. Pracownicy zachowujg szczegb6lng ostroznos¢ wobec Matoletnich, ktorzy

doswiadczyli naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bgdz
zaniedbania. Takie doswiadczenia mogg czasem sprawi¢, ze Matoletni bedzie
dgzy¢ do nawigzania niestosownych bgdz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z
dorostymi. W takich sytuacjach Pracownik reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo,
pomagajgc Matoletniemu zrozumieé znaczenie osobistych granic.

§8.

Kontakty z Matoletnimi

1. Kontakt z Matoletnim powinien odbywac¢ sie wytgcznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

2. Kontakt poza godzinami pracy z jest zabroniony, chyba Zze zachodzi
uzasadniona koniecznosc.

3. Nie wolno zaprasza¢ Uczniow do swojego miejsca zamieszkania, wszystkie
spotkania z Uczniem, jego Rodzicami/Opiekunami prawnymi powinny odbywac
sie wytgcznie na terenie Szkoty.
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4. Zabrania sie kontaktowania z Matoletnim i jego Opiekunem prawnym przez
prywatny telefon, prywatnego maila lub portale spotecznosciowe. Nauczyciel
nie moze zaprasza¢ i przyjmowacC zaproszeh Matoletnich na mediach
spotecznosciowych.

5. Jesli Pracownik musi spotkac sie z Matoletnim lub jego Rodzicem/Opiekunem
prawnym poza godzinami pracy Szkoty, zobowigzany jest poinformowac o tym
fakcie Dyrekcje (w przypadku spotkania nauczyciela z Uczniem,
Rodzic/Opiekun prawny musi wyrazi¢ na taki kontakt pisemng zgode).

6. W przypadku, gdy Pracownika tgczg z Matoletnim, jego Rodzicem/Opiekunem
prawnym relacje rodzinne lub towarzyskie, zobowigzany on jest do zachowania
w tajemnicy spraw dotyczacych innych Pracownikow, Ucznidw, ich
Rodzicow/Opiekunéw prawnych.

Rozdziat IV
ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE
MIEDZY MALOLETNIMI

§ 9.

1. Podstawowg zasadg relacji miedzy Matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem,
uwzgledniajgce godnosc¢ i potrzeby Matoletnich.
2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje tolerancje i
poczucie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.
3. Uczniowie angazowani sg w dziatania, w ktérych majg mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspétdziatania i rozwijania podejscia zespotowego,
w tym ksztalttujgcego pozytywne relacje z Uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.
4. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:
a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek Matoletniego, w jakiejkolwiek
formie;
b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych Matoletnich;
d) zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow,
zartow, kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;
e) stosowanie zastraszania i grozb;
f) utrwalanie wizerunku innych Matoletnich poprzez nagrywanie (réwniez gtosu)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych
zawstydzic;
g) stosowanie cyberprzemocy;
h) udostepnianie miedzy Matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich
W swoim otoczeniu.
5. W przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia przez Matoletnich powyzszych
zasad zastosowanie majg zapisy zawarte w Statucie Szkoty.
6. Komunikaty, ktére chcemy przekazywaé Matoletnim (w formie dostosowanej do ich
wieku i poziomu rozwojowego):
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a)

Pamietaj, ze kazde dziecko ma swoje prawa bez wzgledu na swojg ptec,
sprawnosc¢/ niepetnosprawnosc, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopoglad.

Szanuj inne dzieci podczas zabawy i nauki.

Masz prawo do zabawy z kazdym dzieckiem, ale pamietaj, ze nie zawsze inne
dziecko ma che¢ do zabawy.

Nie zabieraj rzeczy, ktérymi bawi sie inne dziecko lub ktére do niego naleza,
bez jego zgody.

Jesli jestes swiadkiem przemocy wobec innych dzieci i miedzy dzie¢mi reagu;j i
zgtos to osobie doroste;.

Pamietaj, ze wizerunek jest chroniony, nie rob zdje¢ innym dzieciom bez ich
zgody.

Pytaj o zgode na kontakt fizyczny np. przytulenie, gtaskanie, faskotanie.

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ innych dzieci ani w jakikolwiek sposéb
sprawia¢ im bolu fizycznego.

Nigdy nie dotykaj innego dziecka w sposob, ktéry moze by¢ uznany za
nieprzyzwoity lub niestosowny.

Stawiaj wlasne granice wobec innych dzieci, méwigc np. stop, nie chce tego,
nie zycze sobie, to mnie boli.

Rozdziat V
ZASADY ROZPOZNAWANIA | REAGOWANIA NA CZYNNIKI RYZYKA
I SYMPTOMY KRZYWDZENIA UCZNIOW

§ 10.

Czynniki ryzyka krzywdzenia Maloletnich

1. Czynniki zwigzane z osobg Matoletniego:

okolicznosci narodzin, takie jak: przedwczesny porod, pordod bez pomocy
medycznej, niska waga urodzeniowa, narodziny z cigzy mnogiej oraz krotka
przerwa pomiedzy kolejnymi porodami, dziecko urodzone po Smierci
poprzedniego dziecka;

dziecko niepetnosprawne fizycznie lub intelektualnie;

dziecko przewlekle chore somatycznie;

specyficzne  cechy zachowania dziecka (nadmierna  ptaczliwos$é,
nadpobudliwo$é, trudnosci z jedzeniem, trudnosci ze snem, moczenie,
Zanieczyszczanie sig);

okreslony wiek dziecka i zwigzane z nim ,okresy krytyczne”;

brak wiedzy i mozliwosci obiektywnej oceny zachowan oséb dorostych.

2. Czynniki wynikajgce ze struktury i funkcjonowania rodziny:

sytuacje kryzysowe w rodzinie (naturalne i losowe);
gtebokie konflikty matzenskie lub rodzinne;

klimat agres;ji;

zaburzenia wiezi uczuciowej i seksualnej;
nieobecnos¢ rodzicéw;

autorytarny styl rodzicielstwa;
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choroba psychiczna lub zaburzenia emocjonalne w rodzinie;

zaktocenia w komunikacji wewnatrzrodzinnej;

zaktocenia w zakresie rol petnionych przez poszczegolnych cztonkow rodziny;
posiadanie dzieci z réznych zwigzkow;

posiadanie dzieci przysposobionych;

znaczna réznica wieku miedzy rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka;
wielodzietnosg;

zwigzki mieszane etnicznie i kulturowo;

samotne rodzicielstwo;

obecnos¢ dziecka w nieprzygotowanej wychowawczo i merytorycznie rodzinie
zastepczej czy adopcyjne;j.

3. Czynniki wynikajgce z cech Rodzica:

uzaleznienia;

niepetnosprawnosc intelektualna;

problemy emocjonalne, choroba psychiczna;

doswiadczenie krzywdzenia w rodzinie generacyjnej lub bycie Swiadkiem
przemocy;

brak satysfakcji w obecnym zwigzku;

niewystarczajgce umiejetnosci rodzicielskie;

wczesniejsze nieudane zwigzki;

wytgczenie sie psychiczne i/lub fizyczne rodzica niekrzywdzgcego;
wiek;

brak akceptaciji cigzy;

rozczarowanie zwigzane z ptcig dziecka.

4. Czynniki zwigzane ze $srodowiskiem spotecznym:

izolacja spoteczna (ubogie kontakty rodzicow z innymi osobami lub grupami
oraz zamkniecie na relacje pozarodzinne);

ubdstwo przemoc i patologia w najblizszym otoczeniu rodziny;

ograniczenie mozliwosci zaspokajania potrzeb materialnych i zdrowotnych;

zte warunki mieszkaniowe;

skrajne ubodstwo.

§ 11.
Symptomy krzywdzenia Dzieci

1. Personel Szkoty posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca
uwage na symptomy krzywdzenia. Mogg swiadczy¢ o tym sytuacje, kiedy Matoletni:

nie posiada przyboréw szkolnych, odziezy i butow dostosowanych do warunkow
atmosferycznych;

kradnie pienigdze, jedzenie, przybory szkolne, itp.;

jest gtodny (zdarza sie, ze wymusza jedzenie od innych Uczniow);

nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, okularéw itp.;

przychodzi do Szkoty w brudnym, zniszczonym ubraniu, jest brudny, brzydko
pachnie;
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ma widoczne obrazenia ciata w roznej fazie gojenia (rany, zadrapania, siniaki,
ugryzienia), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasni¢, a podawane przez
Matoletniego wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie niewiarygodne,
Matoletni czesto je zmienia;

przejawia niechec¢ do udziatu w zajeciach wychowania fizycznego, prezentuje
niechec¢ do przebierania sie w towarzystwie innych, zakrywa ciato, niestosownie
do sytuacji i pogody;

wyraznie zmienia swoje zachowanie (wycofanie, zobojetnienie, lub nadmierne
pobudzenie, trudnosé w regulacji emocji, ktore trudno wyjasnic stanem zdrowia
czy okolicznosciami);

ma pogorszenie wynikbw w nauce, jest czesto nieobecny w szkole czy
przedszkolu;

zachowuje sie w sposob nieadekwatny do wieku, jest zbyt infantylny lub
nadmiernie dojrzaty;

wyraznie, nienaturalnie zmienia zachowanie w obecnosci Rodzica/Opiekuna,
niz

w obecnosci innych osob;

odczuwa strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony
niepokoj;

boi sie Rodzica/Opiekuna prawnego, strach nasila sie przed powrotem do
domu;

wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta, niewspotmiernie do
sytuacji reaguje, np. na podniesienie gtosu przez Pracownika, nagte
podniesienie reki;

cierpi na powtarzajgce sie dolegliwosci: mdtosci, bole brzucha, béle gtowy, itp.;
jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny lub agresywny,
zbuntowany, dokonuje samookaleczenia;

osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

rezygnuje z kontaktéw z rowiesnikami na rzecz kontaktéw w swiecie wirtualnym;
ma problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem;

moczy sig, zanieczyszcza katem;

odmowa jedzenia lub nadmierne objada sie, wymiotuje;

siega po srodki psychoaktywne;

ucieka z domu;

przebywa w otoczeniu nieprzystosowanym do jego etapu rozwojowego, co
zagraza jego bezpieczenstwu;

pozostaje w domu bez opieki osoby dorostej;

czesciej mowi 0 przemocy;

dgzy do nadmiernego kontaktu z dorostymi (zaczepianie, zagadywanie,
przytulanie);

w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu Matoletniego zaczynajg
dominowaé motywy seksualne;

wykazuje dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem (np.
Matoletni jest nadmiernie rozbudzony, duzo méwi o seksie, uzywa zbyt
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dorostego lub wulgarnego stownictwa, wykazuje znajomos¢ szczegotow
zwigzanych z aktywnoscig seksualng);

przejawia zachowania seksualne przed okresem dojrzewania, np. zachowania
odtwoércze, w tym kontakt ustno-genitalny z innym dzieckiem lub lalka,
dotykanie lub proszenie o dotykanie okolic narzgdow ptciowych, wktadanie lub
proba witozenia przedmiotu, palca lub penisa do pochwy lub odbytu innego
Matoletniego;

wykazuje powtarzajgce sie lub przymusowe zachowania seksualne.

2. Jezeli z objawami u Matoletniego wspotwystepujg okreslone zachowania
Rodzicow/Opiekunow prawnych, to podejrzenie, ze Matoletni jest krzywdzony jest
szczegolnie uzasadnione.

3. W$8rdd niepokojgcych zachowan Rodzicéw/Opiekunéw prawnych mozemy
znalez¢:

sprzeczne, mato przekonujgce informacje lub odmawianie wyjasnien
dotyczacych przyczyn obrazen wystepujgcych u Matoletniego;

zmienianie wyjasnienia co do okolicznosci powstania urazu;

brak (lub nadmierne) zainteresowania/e urazem lub stanem Matoletniego.
odmawianie kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem Matoletniego;
mowienie o Matoletnim w negatywny sposéb, state obwinianie, ponizanie
Matoletniego;

wrogie nastawienie do Matoletniego, odrzucanie go lub robienie z niego kozta
ofiarnego;

poddawanie Matoletniego surowej dyscyplinie lub zachowywanie sie w sposob
nadopiekunczy, zbyt pobfazliwy;

stosowanie grézb, surowej dyscypliny, w tym kar fizycznych;

brak zainteresowania problemami Matoletniego i jego losem (np. Opiekun
prawny czesto nie potrafi podaé miejsca, w ktérym aktualnie przebywa
Matoletni);

depresja, labilno$¢ emocjonalna lub agresja Opiekuna prawnego;

brak reakcji na ptacz/bol Matoletniego, nieokazywanie emocji podczas
opowiadania o Dziecku;

niewtasciwe rozwojowo oczekiwania wzgledem Matoletniego;
wykorzystywanie Matoletniego do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np.
poprzez angazowanie w spory miedzy Opiekunami, czy stawianie w roli
Opiekuna i powiernika osoby dorostej);

niezapewnianie odpowiedniej socjalizacji (np. angazowanie Matoletniego w
dziatania niezgodne z prawem, niedostarczanie odpowiedniej stymulacji lub
edukaciji);

bezradnos¢ zyciowa Rodzicéw/Opiekunéw prawnych, niezaradnosc;
negowanie potrzeb Matoletniego;

faworyzowanie jednego z rodzenstwa;

przekraczanie dopuszczalnych granic w kontakcie fizycznym lub werbalnym;
naduzywanie alkoholu, srodkéw psychoaktywnych;

stan zdrowia Rodzica/Opiekuna prawnego uniemozliwiajgcy zadbanie o
potrzeby Matoletniego.
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§12.

Reagowanie w sytuacjach budzacych niepokdj

. Personel Szkoty stale monitoruje sytuacje i dobrostan kazdego Matoletniego.

. Pracownik Szkoty zobowigzany jest do zapewnienia Matoletniemu wiasciwe;j

pomocy, jesli ten bedzie zgtaszat problem.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka, ktérych liczba/nasilenie budzi
niepokoj
oraz zaobserwowania symptomow krzywdzenia, Pracownik postepuje zgodnie
z obowigzujgcymi w Szkole procedurami.

4. Pracownik, ktory ma swiadomosc¢, ze Matoletni doznat jakiejkolwiek krzywdy
(znecania fizycznego, psychicznego, wykorzystania seksualnego), zobowigzany
jest do zachowania szczegolnej delikatnosci i ostroznosci w kontaktach z
Matoletnim. Pomogg mu w tym Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiarg
przemocy- zatacznik nr 11.

5. Istotne jest przekazywanie Matoletnim oraz Opiekunom prawnym informacji na
temat dostepnej oferty pomocy oraz motywowanie ich do siegania po wsparcie.

6. Placowka opracowata baze kontakitdow do instytucji pomocowych i telefonéw

zaufana- zatacznik nr 12.

N —

§13.
Reagowanie w sytuacjach wystgpienia cyberprzemocy

1. Osoba, ktora stata sie ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (dziatania
podejmowanego z wykorzystaniem Internetu, urzgdzen elektronicznych lub
technologii informacyjno-komunikacyjnych, ktére majg na celu lub skutkujg
krzywdzeniem, ponizaniem, zastraszaniem, osmieszaniem, wykluczaniem albo
naruszaniem godnosci, prywatnosci lub bezpieczenstwa.) powinna zgtosic¢ sytuacje
do Wychowawcy, Pedagoga lub Psychologa szkolnego.

2. Przedstawiciel kadry pedagogicznej, do ktérego dotarta informacja, w miare
mozliwosci probuje ustali¢ okolicznosci zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutéw
ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresdw stron internetowych itp. Zebrane
materiaty wraz ze sporzgdzong Notatkg ze zdarzenia - zatacznik nr 4A
przekazywane sg Dyrekcji.

3. O zdarzeniu poinformowani zostajg Rodzice/Opiekunowie prawni, ktérzy wspdlnie
z Dyrektorem Szkoty ustalajg, czy sytuacja wymaga powiadomienia organéw
scigania i czy odpowiedzialnym za to bedzie Rodzic/Opiekun prawny czy Szkota.
4.0Ofierze cyberprzemocy zapewnia sie pomoc Pedagoga/Psychologa. Jesli sprawcg
cyberprzemocy jest uczen szkoty, Dyrektor Szkoty lub wychowawca powinni
przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktérej ustalg, czy istniejg przestanki do
zgtoszenia sprawy do Sgdu Rodzinnego lub Policji (przestepstwa scigane z urzedu),
czy wystarczajgce bedzie zastosowanie kar statutowych / Srodkéw oddziatywania
wychowawczego.
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ROZDZIAL VI

ZASADY | PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI O
KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

§ 13.

1. Personel i osoby wspotpracujgce ze Szkotg znajg i stosujg zasady oraz procedury
podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia Matoletniego lub
posiadania informacji o krzywdzeniu Matoletniego ustalone w placéwce.

2. Szczegdtowe opisy zasad i procedur zawarte sa w__dokumencie
kompatybilnym do niniejszego o nazwie Procedury postepowania w
sytuacjach _kryzysowych oraz zagqrozenia zdrowia i zycia w__Szkole
Podstawowej nr 5.

3. W kazdym przypadku powziecia informaciji o krzywdzeniu Matoletniego, Pracownik
ma obowigzek sporzadzi¢ Notatke ze zdarzenia - zalgczniki nr 4 i 4A, a takze
poinformowac o tym niezwtocznie Pedagoga lub Psychologa szkolnego i Dyrekcje
Szkoty.

4. Powyzsze dokumenty zatgcza sie do teczki wychowawcy danej klasy, znajdujgcej
sie w gabinecie Pedagoga/Psychologa szkolnego. W przypadku podejrzen wobec
Pracownika Szkoty, sporzgadzong dokumentacje zatgcza sie do jego akt
osobowych.

5. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem
obowigzkéw stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje
z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy,
wytgczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

§ 14.

1. Pedagog/Psycholog/Dyrekcja Szkoty wzywa Opiekunéw Matoletniego, ktorego
krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu.

2. Pedagog/Psycholog/Dyrekcja Szkoty powinien sporzadzi¢ opis sytuacji
(przed)szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozmow z Matoletnim,
nauczycielami, wychowawcg i Rodzicami/ Opiekunami prawnymi oraz
nieobligatoryjnie powota¢ zespdt interwencyjny, w sktad, ktérego mogg wejsc:
Pedagog/Psycholog, wychowawca Matoletniego, Dyrektor, inni pracownicy majgcy
wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku.

3. Zespdt interwencyjny dokumentuje swoje dziatania poprzez uzupetnienie Karty
Interwencji- zatacznik nr 4, zawierajgcej wskazania dotyczace:

a) podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia Matoletniemu
bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej
placowki;

b) wsparcia, jakie placéwka zaoferuje Matoletniemu;

c) skierowania dziecka do specjalistycznej placéwki pomocy Matoletniemu, jezeli
istnieje taka potrzeba.
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4.

w

Plan pomocy Matoletniemu jest przedstawiany przez
Pedagoga/Psychologa/Dyrekcje  Szkoty Rodzicom/Opiekunom prawnym z
zaleceniem wspotpracy przy jego realizaciji.

Pedagog/Psycholog/Dyrekcja Szkoty informuje Rodzicow/Opiekunéw prawnych o
obowigzku placowki zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia Matoletniego do
odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy lub
przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego- procedura Niebieskie Karty).
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili Rodzice/Opiekunowie prawni
Matoletniego lub w przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych oraz
znecania sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu oraz wykorzystywania
seksualnego), powotanie zespotu jest obligatoryjne. Zespét interwencyjny wzywa
Rodzicow/Opiekunéw prawnych Matoletniego na spotkanie wyjasniajgce, podczas
ktérego moze zaproponowa¢ Rodzicom/Opiekunom prawnym zdiagnozowanie
zgtaszanego podejrzenia w zewnetrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania
sporzgdza sie notatke.

§ 15.

Podejrzenie krzywdzenia Matoletniego przez Pracownika Szkoty:

. Jesli Pracownik zauwazy niepokojgce zachowania wobec Matoletniego, np.

wyzwiska, krzyki, niestosowne komentarze, zobowigzany jest do zadbania o jego
bezpieczenstwo

i odseparowania go od osoby podejrzanej o krzywdzenie.

Osoba podejrzewajgca krzywdzenie Matoletniego w Szkole zawsze zgtasza
problem Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor przeprowadza rozmowe z Pracownikami Szkoty na temat zdarzenia.
Kolejnym krokiem jest rozmowa Dyrektora z Pracownikiem na temat podejrzenia
krzywdzenia: przekazanie uwag, poznanie jego wersji wydarzen, analiza
zebranych danych oraz zaplanowanie razem z podejrzanym Pracownikiem
dalszych dziatan majgcych na celu uchronienie Matoletnich przed ryzykiem
powtdrzenia sie problemu.

Dyrektor Szkoty moze odsung¢ Pracownika od bezposredniej pracy z Matoletnimi
do czasu wyjasnienia zdarzenia.

Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokotem, ktéry sktada sie z wyjasnien
uczestnikdéw postepowania.

W przypadku potwierdzenia podejrzenia, ze fakt krzywdzenia/znecanie fizyczne,
psychiczne, wykorzystywanie seksualne miat miejsce, na wniosek Dyrektora
Szkoty, wiasciwy organ wszczyna postepowanie zmierzajgce do ukarania
Pracownika karg porzgdkowg lub dyscyplinarng/ powiadomienie prokuratury,
skierowanie sprawy do Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie
Zachodniopomorskim.

20



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 5
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W SZCZECINIE

§ 16.

Podejrzenie krzywdzenia Matoletniego przez réwiesnikéw

. Osoba podejrzewajgca krzywdzenie Matoletniego w szkole przez rowiesnikdéw lub

krzywdzony Matoletni zgtasza problem wychowawcy klasy.

. Wychowawca powinien przeprowadzi¢ doktadng rozmowe z osobg poszkodowang

oraz
z Matoletnimi oskarzonymi o krzywdzenie swojego kolegi/kolezanki. Po
przeprowadzeniu takich rozméw wychowawca powinien opracowa¢ plan
pomocowy Matoletniemu,
by wyeliminowa¢ zachowania niepozgdane w grupie.

. W przypadku bardziej skomplikowanym wychowawca powinien zgtosic¢ problem do

Pedagoga/Psychologa szkolnego lub Dyrektora Szkoty, w porozumieniu z ktérymi
Wychowawca moze powotaé zespdt wychowawczy.

. Szczegodtowe przypadki krzywdzenia Matoletnich przez rowiesnikéw rozwigzywane

sg w oparciu o ,Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz
zagrozenia zdrowia i Zycia w Szkole Podstawowej nr 5”.

§17.

Podejrzenia krzywdzenia Matoletniego przez jego Rodzica/Opiekuna prawnego

1.

Jesli Pracownik podejrzewa, ze Matoletni doswiadczyt jednorazowo przemocy
fizycznej lub psychicznej ze strony Rodzica/Opiekuna prawnego, zobowigzany jest
do zadbania
0 jego bezpieczenstwo. Informuje réwniez o mozliwosci udzielenia wparcia
Psychologicznego.

. Pracownik Szkoty podejrzewajgcy krzywdzenie Matoletniego niezwtocznie

informuje o swoich spostrzezeniach Pedagoga/Psychologa szkolnego Ilub
Dyrektora Szkoty w celu zebrania i porownania informacji.

Dyrektor Szkoty decyduje, czy sytuacja wymaga doktadnej diagnozy i informuje
Pedagoga/ Psychologa o koniecznosci obserwacji Matoletniego i sporzgdzenia
diagnozy.

W przypadku potwierdzenia podejrzern Dyrektor Szkoty, Pedagog/Psycholog
i wychowawca wypetniajg Kwestionariusz diagnostyczny  Mafoletniego
krzywdzonego-zatacznik nr 5.

Dyrektor, wychowawca i Pedagog/Psycholog przeprowadzajg rozmowe z
Rodzicami lub Opiekunami prawnymi Matoletniego. Jezeli z rozmowy wynika, Zze
Matoletni jest krzywdzony w sSrodowisku rodzinnym, Dyrektor zgtasza
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa - nalezy powiadomi¢ Sgd
Rodzinny i Nieletnich. W przypadku podejrzenia przestepstwa nalezy powiadomic
policje lub prokurature, wtasciwe ze wzgledu na miejsce popetnienia przestepstwa.
W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia i zdrowia dziecka nalezy wezwac
policje.

Jesli Pracownik podejrzewa, ze Matoletni jest zaniedbany lub jego Rodzic/Opiekun
prawny jest niewydolny wychowawczo, informuje o tym fakcie Dyrektora Szkoty.
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Rozwigzaniem problemu zajmuje sie zespot wychowawczy we wspotpracy z
Dyrekcjg Szkoty. Celem pracy zespotu wychowawczego jest udzielenie pomocy
Matoletniemu oraz opracowanie dziatan wspierajgcych Rodzicow/Opiekunow
prawnych. W przypadku odmowy wspoétpracy Rodzicéw/Opiekunéw prawnych ze
Szkotg lub poprawy sytuacji Ucznia, Pedagog szkolny nawigzuje wspotprace z
CUS-em oraz powiadamia o sprawie sad rodzinny.

ROZDZIAL VII
WSZCZYNANIE PROCEDURY NIEBIESKIE KARTY

§ 18.

Informacje ogéine

1. Wszczynanie procedury Niebieskie Karty to jedna z form pomocy oferowanych
przez Szkote.

2. Procedure Niebieskie Karty stosuje sie w sytuacji podejmowania interwencji w
zwigzku
z podejrzeniami krzywdzenia Matoletniego.

3. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknietej przemocg, odbywajgce sie na
podstawie procedury Niebieskie Karty nie wymaga zgody Matoletniego dotknietego
przemoca.

4. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i rozpoczecie procedury Niebieskie Karty jest
poczatkiem procesu wspierania ofiary przemocy.

5. Wszczecie procedury Niebieskie Karty nastepuje poprzez wypetnienie formularza
Niebieska Karta — A w obecnos$ci osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest
dotknieta przemocg w rodzinie. Wszczynajgc procedure, podejmuje sie dziatania
interwencyjne, majgce na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu uczniowi.

§19.

Definicje przemocy

1. ,Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste czionkéw rodziny, a takze
innych, oséb wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujgcych, w szczegdlnosci
narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich
godnosé, nietykalnosé cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na
ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy
moralne u 0sob dotknietych przemocg”.

2. Od 28.09.2023 r. obowigzujg przepisy Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 6
wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury Niebieskie Karty oraz wzoréw formularzy
Niebieska Karta (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

3. Typy przemocy w rodzinie:

a) przemoc fizyczna;
b) przemoc emocjonalna;
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c)

zaniedbywanie;

d) wykorzystanie seksualne;

e)

Matoletni swiadkiem przemocy.

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub
zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng
naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowe;j,
w szczegolnosci:

a)
b)

narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
naruszajgce jej godnosc, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualng,
powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce
cierpienie lub krzywde,

ograniczajgce bgdz pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkow finansowych
lub mozliwosci podjecia pracy, lub uzyskania samodzielnoéci finansowej,
istotnie naruszajgce prywatnosc¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej;

Przez osobe doznajgcg przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ Matoletniego,
bedgcego swiadkiem przemocy domowe;j.

5. Procedura Niebieskie Karty naktada na Szkote okreslone zadania w przypadku
uzasadnionego podejrzenia o stosowanie wobec Matoletniego przemocy domowej,
jezeli np. Uczen:

1.

a)

b)

ma slady przemocy fizycznej — slady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto
zdarzajgce sie opuchlizny, ztamania, zwichniecia itd.

ma $lady przemocy psychicznej - moczenie, nadmierna potliwosc¢, bdle,
zaburzenia mowy zwigzane z napieciem nerwowym itd., przejawia trudnosci w
nawigzywani kontaktu, ma niskg samoocene, wycofanie, leki, depresje,
ptaczliwo$¢, zachowani destrukcyjne, agresje, apatie, nieufnos¢, uzaleznianie
sie od innych, zastraszenie, unikanie rozmoéw itd.

ma brudny strdj, nieodpowiedni do pory roku, rozwoj, wzrost i wage
nieadekwatne do wieku, nie korzysta z pomocy lekarza, mimo przewlekitej
choroby itd. Karta stanowi wazny element w walce z przemocg w rodzinie,
poniewaz dokumentuje sytuacje pokrzywdzonego Matoletniego i stanowi
dowdd w postepowaniu przygotowawczym
i ewentualnej sprawie karnej o znecanie sie.

§ 20.

Realizacja Procedury Niebieskie Karty w Szkole Podstawowej nr 5
im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie

Jesli Pracownik Szkoty otrzymuje od Matoletniego informacje, ze wobec niego
stosowana jest przemoc, zobowigzany jest do:

a)

b)

wszczecia procedury Niebieskie Karty, o ile tym Pracownikiem jest nauczyciel,
Pedagog lub Psycholog szkolny, Dyrektor Szkoty;

przekazania informacji Pedagogowi szkolnemu lub Dyrekcji Szkoty, ktdrzy
podejmujg dziatanie opisane w punkcie 1a).
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HENRYKA SIENKIEWICZAW SZCZECINIE

Decyzje o zatozeniu Niebieskiej Karty podejmuje sie po konsultacjach i w
porozumieniu z Dyrekcjg Szkoty.

Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypetnienie formularza Niebieska Karta—
A w obecnos$ci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag
w rodzinie.

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec Matoletniego,
czynnosci podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza sie w
obecnosci Rodzica/Opiekuna prawnego.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec
Matoletniego sg Rodzice/Opiekunowie prawni, dziatania w ramach procedury
przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej lub petnoletniej osoby
wskazanej przez Matoletniego.

Dziatania z udziatem, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemocag
w rodzinie, powinny by¢ prowadzone w miare mozliwosci w obecnosci Psychologa
lub Pedagoga szkolnego.

Po wypetnieniu formularza Niebieska Karta— A osobie, co do ktorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie, przekazuje sie formularz
Niebieska Karta—B.

W przypadku, gdy przemoc w rodzinie dotyczy niepetnoletniego Ucznia, formularz
Niebieska Karta — B przekazuje sie Rodzicowi/Opiekunowi prawnemu albo osobie,
ktéra zgtosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. Formularza Niebieska
Karta—B nie przekazuje sie osobie, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje
przemoc w rodzinie.

Wypetniony formularz Niebieska Karta—A niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie
5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespotu
interdyscyplinarnego.

10.Zespdt interdyscyplinarny niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia

11.

otrzymania zgtoszenia o podejrzeniu wystgpienia przemocy domowej, powotuje
grupe diagnostyczno-pomocows.

Grupa diagnostyczno-pomocowa, na podstawie informacji zawartych w formularzu
Niebieska Karta—A, dokonuje diagnozy sytuacji w zwigzku z podejrzeniem
stosowania przemocy domowej oraz podejmuje dziatania majgce na celu
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajgcej przemocy domowej i zatrzymania
przemocy domowej albo rozstrzyga o braku zasadnosci podejmowania dziatan. W
sktad grupy diagnostyczno-pomocowej wchodzg: wychowawca klasy Iub
nauczyciel znajgcy sytuacje domowg Matoletniego, Pedagog, Psycholog.

12.Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup diagnostyczno-pomocowych

wykonujg zadania w ramach obowigzkow stuzbowych Ilub zawodowych.
Wytypowane osoby nie mogg odmdwi¢ udziatu w pracach grupy diagnostyczno-
pomocowe;j.
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ROZDZIAL VIII
ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH MALOLETNIEGO

§ 21.

Dane osobowe Matoletniego podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych:

1.

Pracownik Szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktére
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych
osobowych Matoletniego przed nieuprawnionym dostepem;

. Pracownik Szkoty jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych

Matoletniego

i udostepnienia tych danych w ramach zespotu interdyscyplinarnego;

dane osobowe Matoletniego sg udostepniane wytgcznie osobom i podmiotom
uprawnionym na podstawie odrebnych przepisow.

§ 22.

. Pracownik Szkoty moze wykorzysta¢ informacje o uczniu w celach Szkoleniowych

badz edukacyjnych wytgcznie z zachowaniem anonimowosci Matoletniego oraz w
spos6b uniemozliwiajgcy identyfikacje Matoletniego.

. Pracownik Szkoty nie udostepnia przedstawicielom mediow informacji o Matoletnim

ani o jego Rodzicach/Opiekunach prawnych.

Pracownik Szkoty, w wyjgtkowych i uzasadnionych sytuacjach, moze skontaktowac
sie z Rodzicami/Opiekunami prawnymi Matoletniego i zapyta¢ go o zgode na
podanie jego danych kontaktowych przedstawicielom mediow. W przypadku
wyrazenia zgody, Pracownik Szkoty podaje przedstawicielowi mediow dane
kontaktowe do Rodzica/Opiekuna prawnego Matoletniego.

. Pracownik Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z Matoletnim, nie

wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami medidéw o sprawie Matoletniego lub
jego Opiekunéw prawnych/Rodzicow.

W celu realizacji materiatu medialnego mozna udostepni¢ realizatorom wybrane
pomieszczenia znajdujgce sie na terenie Szkoty. Decyzje w sprawie udostepnienia
pomieszczenia podejmuje Dyrektor. Nastepnie zleca wskazanemu Pracownikowi
przygotowanie wybranego pomieszczenia w celu realizacji materiatu medialnego w
taki sposob, by uniemozliwi¢ filmowanie Matoletnich, ktérzy nie uczestniczg w
realizacji materiatu.
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ROZDZIAL IX
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU MALOLETNIEGO

§ 23.

Nasze wartosci

. Szkota zapewnia najwyzsze Standardy ochrony danych osobowych Matoletnich

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

. Szanujgc prawo Matoletniego do prywatnosci i ochrony dobr osobistych,

pracownicy Szkoty zapewniajg ochrone wizerunku Matoletniego.

. W naszych dziataniach kierujemy sie odpowiedzialnoscig i rozwagg wobec

utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow Matoletnich.
Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukcesow Matoletnich, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo Matoletnich. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki
przekroj Matoletnich — chiopcow i dziewczagt, Matoletnich w réznym wieku, o
réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgce rozne grupy etniczne.
Matoletni majg prawo zdecydowadé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w
jaki sposdb zostanie przez nas uzyty.

§ 24.

Formy dbania o bezpieczenstwo wizerunku Matoletnich

. Pytanie o pisemng zgode Rodzicéw/Opiekunéw prawnych.
. Jesli Matoletni i/lub ich Rodzice/Opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na

utrwalenie wizerunku Matoletniego, bedziemy respektowac ich decyzje.

Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujgcymi Matoletniego z

imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie Matoletniego, uzywamy tylko

imienia.

Rezygnacja z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o Matoletnim

dotyczgcych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i

powigzanych z wizerunkiem Matoletniego (np. w przypadku zbiorek indywidualnych

organizowanych przez naszg instytucije).

Jezeli wizerunek Matoletniego stanowi jedynie szczegdt catodci, takiej jak:

zgromadzenie, apel, impreza szkolna, zgoda Rodzica lub Opiekuna prawnego na

utrwalanie wizerunku Matoletniego nie jest wymagana.

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjeé¢/nagran

Matoletnich poprzez przyjecie zasad:

— wszyscy Matoletni znajdujgcy sie na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrani,
a sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla Matoletniego ponizajgca, o$mieszajgca
ani nie ukazuje go w negatywnym kontekscie,

— zdjecia/nagrania Matoletnich powinny sie koncentrowaé na czynnosciach
wykonywanych przez nich i w miare mozliwosci przedstawia¢ ich w grupie,
a nie pojedyncze osoby.
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7. W sytuacjach, w ktérych Rodzice lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci
itd. rejestrujg wizerunki Matoletnich do prywatnego uzytku, informujemy na
poczatku kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

a) Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé¢/nagran zawierajgcych
wizerunki Matoletnich i osob dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby,
w przypadku dzieci — przez ich Rodzicow/Opiekunéw prawnych;

b) Zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki Matoletnich nie powinny byc¢
udostepniane w mediach spotecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba
ze Rodzice lub Opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode;

c) Przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic¢ sig, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku
Matoletniego.

8. Rezygnacja z publikacji zdje¢ Matoletnich, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki,
jesli oni lub ich Rodzice/Opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie
zdje¢ po odejsciu z instytucji.

9. Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek Matoletnich w sposob zgodny z
prawem i bezpieczny dla Matoletnich:

a. Nosniki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane
w zamknietej na klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajgce zdjecia
i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z dostepem
ograniczonym do oséb uprawnionych przez instytucje;

b. Nie przechowujemy materiatdw elektronicznych zawierajgcych wizerunki
Matoletnich na no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony
komorkowe i urzgdzenia z pamiecig przenosng (np. pendrive);

c. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez Pracownikdéw osobistych urzgdzen
rejestrujgcych (tj. telefony komodrkowe, aparaty fotograficzne, kamery)
w celu rejestrowania wizerunkoéw Matoletnich;

d. Jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako Szkota, sg urzgdzenia
rejestrujgce nalezgce do Szkoty.

10.Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczgce niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkow Matoletnich nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrekcji,
podobnie jak inne niepokojgce sygnaty dotyczgce zagrozenia bezpieczenstwa
Matoletnich.

§ 25.

Utrwalanie i upublicznianie wizerunku przez przedstawicieli mediow

1. Pracownikom i osobom wspétpracujgcym w Szkole nie wolno umozliwiaé
przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku Matoletnich (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie gtosu Matoletniego) na terenie Szkoty bez pisemnej
zgody Rodzica/Opiekuna prawnego Matoletniego.

2. W celu uzyskania zgody Rodzicow/Opiekunéw prawnych Matoletniego na
utrwalanie jego wizerunku, Pracownik Szkoty moze skontaktowacC sie
z Rodzicami/Opiekunami prawnymi Matoletniego i ustali¢ sposob uzyskania zgody.

3. Niedozwolone jest podanie przez Pracownika Szkoty przedstawicielowi mediow
danych kontaktowych Rodzicéw/Opiekunow prawnych Matoletniego bez ich zgody
i wiedzy.
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ROZDZIAL X
ZASADY DOSTEPU MALOLETNICH DO INTERNETU

§ 26.

. Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu:

a. Pracownikom- w celu realizacji zadan wynikajgcych z ich stanowiska;
b. Matoletnim- w trakcie zaje¢ w sali informatycznej, o ile zachodzi taka
koniecznos¢.

. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazujg na aktualnych

Standardach bezpieczenstwa.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzyc.

Za zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami
poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania
odpowiada zewnetrzna firma informatyczna, z ktérg wspétpraca jest uregulowana
umowa.

Do obowigzkéw nauczyciela informatyki nalezy przynajmniej raz w miesigcu
sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem podtgczonych do
Internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony Pracownik stara sie ustali¢ kto korzystat z
komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacje o Matoletnim, ktéry korzystat z
komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, nauczyciel przekazuje
wychowawcy, ktéry przeprowadza z Matoletnim rozmowe na temat bezpieczenstwa
w Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy wychowawca uzyska
informacje, ze Maloletni jest krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w
procedurze interwenc;ji.

Pracownicy Szkoty czuwajg nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
Matoletnich w czasie zaje€ i dbajg o zabezpieczenie ich przed dostepem do tresci,
stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju oraz informujg Matoletnich
0 zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Doktada sie staran, aby proces
zapoznania byt efektywny i odpowiadat potrzebom Matoletnich.

Przynajmniej raz w roku, ramach godziny wychowawczej, wychowawca omawia
z Matoletnimi zasady bezpiecznego korzystania z Internetu oraz przypomina
zasady korzystania z urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty (zgodnie z
obowigzujgcym

w Szkole regulaminem).

Placowka zapewnia staty dostep do materiatdw edukacyjnych dotyczgcych
bezpiecznego korzystania z Internetu, ktére znajdujg sie w salach z urzgdzeniami
umozliwiajgcymi Matoletnim swobodny dostep do sieci.
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9.

ROZDZIAL XI

ZASADY USTALENIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU

KRZYWDY

§ 27.

. W przypadku ujawnienia krzywdzenia Matoletniego, Dyrektor Szkoty powotuje

zespOt wsparcia dla pokrzywdzonego Ucznia, w ktorej sktad wchodza:

wychowawca klasy, Pedagog szkolny, Psycholog.

Dziatania zespotu wsparcia monitoruje Pedagog szkolny.

Zespot wsparcia ustala zakres pomocy natychmiastowej oraz pomocy potrzebnej

w dalszej perspektywie czasu.

Zespot wsparcia tworzy dla Ucznia Plan Wsparcia Matoletniego - zatacznik nr 9,

ktéry powinien zawiera¢ informacje o:

a) podjetych dziataniach zapewniajgcych Matoletniemu bezpieczenstwo;

b) formach wsparcia oferowanych przez Szkote;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

Whnioski ze spotkan Matoletniego ze specjalistami stanowig dane wrazliwe i nie sg

dotgczane do Planu Wsparcia Ucznia. Wyjatek stanowi sytuacja zagrozenia

zdrowia lub zycia Matoletniego, np. planowanie samobdjstwa bgdz proba

samobojcza.

Planem Wsparcia Matoletniego nalezy objgc takze rodzenstwo pokrzywdzonego

Matoletniego, jesli sg Uczniami Szkoty.

. Plan Wsparcia Matoletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami

interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja Matoletniego,
zapewnienie mu warunkow do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez
pozaszkolnej, udzielanie wsparcia Rodzicom Ilub Opiekunom prawnym i
wspotpraca miedzyinstytucjonalna.

Plan Wsparcia Matoletniego ustalany jest réwniez w sytuacji, gdy inicjatorem
dziatan interwencyjnych jest inna instytucja (np. procedura Niebieskie Karty,
uzyskanie informaciji o krzywdzeniu od organdw scigania lub sadu itp., wspotpraca
z CUS).

W przypadku realizacji procedury Niebieskie Karty, plan wsparcia Matoletniego
tozsamy jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno-pomocowe;.

10.Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ Rodzic lub Opiekun prawny

Jhiekrzywdzacy”, ktéry wspotpracuje ze Szkotg w celu powstrzymania sprawcy
przemocy i zapewnienia Matoletniemu pomocy pozaszkolnej. W przypadku
krzywdzenia przez oboje Rodzicéw lub Opiekunéw prawnych interwencja polega
réwniez na zawiadomieniu sgdu rodzinnego i policji. Woéwczas dziatania wzgledem
Rodzicow lub Opiekunéw prawnych w tym sprawdzanie bezpieczenstwa
domownikow, lezy w kompetencjach tych instytuciji.

11.Zadania Pracownikéw Szkoty wigzg sie gtébwnie z pomocg w realizowaniu przez

Matoletniego zadan dydaktyczno— wychowawczych i budowaniu pozytywnych
relacji z réwiesnikami i Pracownikami Szkoty.

12.Plan Wsparcia Matoletniego przechowywany jest w teczce wychowawcy dane;j

klasy.
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ROZDZIAL XII
ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM/OPIEKUNOM PRAWNYM
ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW DO ZAPOZNANIA SIE Z NIMI | ICH
STOSOWANIA

§ 28.

1. Tres¢ niniejszego dokumentu dostepna jest dla Pracownikéw Szkoty, Matoletnich
oraz Rodzicéw/Opiekunéw prawnych.

2. Standardy Ochrony Matoletnich dostepne sg w gabinecie Dyrektora Szkoty,
w sekretariacie Szkoty oraz na stronie internetowej Szkoty.

3. Wersja skrécona Standardéw (dla Matoletnich) dostepna jest w bibliotece szkolnej,
Swietlicy szkolnej oraz w gabinecie Pedagoga i Psychologa szkolnego.

4. Wychowawcy klas zobowigzani sg kazdego roku, na pierwszej godzinie
wychowawczej, do zapoznania Uczniéw ze Standardami Ochrony Matoletnich w
taki sposob, by uczniowie dobrze je zrozumieli. Fakt ten jest udokumentowany
wpisem do dziennika.

5. Zapoznanie ze Standardami Matoletni potwierdzajg wtasnorecznym podpisem -
zalacznik nr 2.

6. Wychowawcy klas zobowigzani sg do zapoznania Rodzicow/Opiekunow prawnych
ze Standardami na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym i pierwszym
zebraniu odbywajgcym sie po wprowadzeniu zmian.

7. Zapoznanie ze Standardami Rodzice/Opiekunowie prawni potwierdzajg
wiasnorecznym podpisem - zatgcznik nr 3.

8. Woypetnione (kompletne) zatgczniki nr 2 i 3 wychowawca klasy dostarcza do
Pedagoga/Psychologa szkolnego w terminie 90 dni od rozpoczecia roku szkolnego.

ROZDZIAL XIli
ZAKRES KOMPETENCJI 0SOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA PRZYGOTOWANIE
PERSONELU SZKOLY DO STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH

§ 29.

1. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania Standardow
jest Dyrektor Szkoty.
2. Przygotowanie personelu polega na:
a) pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania krzywdzenia, objawdw,
identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania wtasciwych dziatan zgodnych
z prawem, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w przypadku
zaniechania postepowania w celu ochrony i wsparcia Ucznidw;
b) wypracowaniu procedur/sposobow reagowania i postepowania w zaistniatych
przypadkach w Szkole.
3. Pracownicy otrzymujg szkolenia w zakresie Standardéw, dostosowane dla ich roli
petnionej w placéwce.
4. Szkolenia mogg by¢ prowadzone w formie stacjonarnej i on-line (np. webinariow,
e-learningbw, materiatbw edukacyjnych).
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5.

6.

N =

o

o

Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza sie co najmniej raz w
roku.

Potwierdzeniem uczestnictwa w szkoleniu jest podpisanie listy obecnosci lub
oSwiadczenia o zapoznaniu sie materiatami edukacyjnymi.

. Opracowanie harmonogramu szkoleh i dziatan edukacyjnych koordynuje osoba

odpowiedzialna za przygotowanie Pracownikéw do stosowania Standardow.

ROZDZIAL XIV
MONITOROWANIE STOSOWANIA | AKTUALIZOWANIE
STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§ 30.

. Odpowiedzialny za Standardy w placowce jest Psycholog i Pedagog szkolny.
. Odpowiedzialnos¢ za Standardy w placéwce polega na:

a) monitorowaniu realizacji Standardow,

b) reagowaniu na sygnaty naruszenia Standardéw,

C) proponowaniu zmian w Standardach.

Aktualizowanie Standardéw odbywa sie minimum co dwa lata.

Raz na 12 miesiecy, w celach zmonitorowania poziomu realizacji Standardow,
nalezy przeprowadzi¢ ankiete wsrod Pracownikéw Placéwki.

Wz6r Ankiety dla Pracownikdéw stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszych Standardow.
Dyrektor Szkoty moze zleci¢ osobie odpowiedzialnej za realizacje Standardow
przeprowadzenie ankiety monitorujgcg poziom realizacji Standardéw wsréd
Matoletnich i/lub Rodzicoéw- zatacznik nr 7 i 8.

Wyniki ankiet, o ktérych mowa w pkt 5 i 6, nalezy opracowaé, sporzadzic¢ raport
monitoringu i przekaza¢ go Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor, o ile zachodzi taka potrzeba, wprowadza do Standardéw niezbedne
Zmiany

i ogtasza Pracownikom Szkoty i Rodzicom nowe brzmienie Standardéw.

Osoba odpowiedzialna za realizacje Standardow w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty moze powota¢ zespdt koordynujacy, jesli stwierdzi, ze praca zespotu
przyczyni sie do lepszej realizacji Standardéw.

ROZDZIAL XV
ZAPISY KONCOWE

§ 31.

1. Standardy Ochrony Matoletnich sg dostepne dla Personelu, Matoletnich,
Rodzicow lub Opiekunéw prawnych:

a) w formie elektronicznej- na stronie internetowej Szkoty

b) w formie papierowej- w sekretariacie Szkoty, gabinecie Dyrekcji, Pedagoga,
Psychologa.

2. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia.

3. Dokumentami wspottworzacymi polityke ochrony Matoletnich w Szkole sa:

a) Statut Szkoty;

b) Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
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c) Procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych oraz zagrozenia zdrowia i
zycia
w Szkole Podstawowej nr 5.

pieczec€ i podpis Dyrektora Szkoty
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ROZDZIAL XVI

ZESTAWIENIE ZALACZNIKOW ZAWARTYCH W STANDARDACH OCHRONY
MALOLETNICH OBOWIAZUJACYCH W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 5
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W SZCZECINIE

NUMER NAZWA
ZAL ACZNIKA
Zatgcznik nr 1 Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu do

przestrzegania Standardoéw Ochrony Matoletnich

Zatgcznik nr 2

Potwierdzenie zapoznania sie Matoletnich ze Standardami
Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole

Zatgcznik nr 3

Potwierdzenie zapoznania sie Rodzicow/Opiekunéw
prawnych ze Standardami Ochrony  Matoletnich
obowigzujgcymi w Szkole

Zatgcznik nr 4

Karta interwencji

Zatgcznik nr 4a

Notatka ze zdarzenia

Zatgcznik nr 5

Kwestionariusz Diagnostyczny krzywdzenia Matoletniego

Zatgcznik nr 6

Monitoring Standardow— ankieta dla Pracownikow

Zatgcznik nr 7

Monitoring Standardoéw— ankieta dla Matoletnich

Zatgcznik nr 8

Monitoring Standardéw— ankieta dla Rodzicow/Opiekunow
prawnych

Zatgcznik nr 9

Plan Wsparcia Matoletniego

Zatgcznik nr 10

Notatka z rozmowy z Rodzicem/Opiekunem prawnym

Zatgcznik nr 11

Notatka z rozmowy z Matoletnim

Zatgcznik nr 12

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiarg przemocy

Zatgcznik nr 13

Telefony pomocowe
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Zatgcznik nr 1

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowigzaniu
do przestrzegania Standardéw Ochrony Matoletnich

8, , legitymujgcy/a sie numerem
PESEL ..o oSwiadczam, ze nie bytem/am skazany/a
za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz za przestepstwa z
uzyciem przemocy na szkode Matoletniego i nie toczy sie przeciwko mnie Zzadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie, zarowno w Polsce, jak i

jakimkolwiek innym panstwie.

Ponadto oswiadczam, ze zapoznatem/-am sie ze Standardami Ochrony Matoletnich
obowigzujgcymi w Szkole Podstawowej nr 5 im. Henryka Sienkiewicza w Szczecinie

i zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

miejscowosc¢, data podpis
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Zatgcznik nr 2

Potwierdzenie zapoznania sie¢ Matoletnich
ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujagcymi w Szkole

Ja, nizej podpisana/ny oswiadczam, ze w roku szkolnym .................. zostatam/tem
zapoznany ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole.

Lp. Imie i nazwisko Podpis

1.

® Nl @ o B W N

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
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Ja, nizej podpisana/ny odwiadczam, ze w roku szkolnym
zapoznany ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole.

.................. zostatam/tem

Lp.

Imie i nazwisko

Podpis

28.

29.

30.

31.

32.

33.
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Zatgcznik nr 3

Potwierdzenie zapoznania si¢ Rodzicéw/Opiekunéw prawnych
ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujagcymi w Szkole

Ja, nizej podpisana/ny oswiadczam, ze w roku szkolnym .................. zostatam/tem
zapoznany ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole.

Lp. Imie i nazwisko Podpis

1.

N @ o AW N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
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Ja, nizej podpisana/ny odwiadczam, ze w roku szkolnym
zapoznany ze Standardami Ochrony Matoletnich obowigzujgcymi w Szkole.

.................. zostatam/tem

Lp.

Imie i nazwisko

Podpis

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.
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Zatgcznik nr 4

Karta interwencji

Imie i nazwisko Ucznia

Przyczyna interwencji/
forma krzywdzenia

Osoba zgtaszajgca
interwencje/ data
zgtoszenia

Opis dziatan podjetych
przez wychowawce/
Pedagoga/ Psychologa

Data Dziatanie

Spotkania

z Rodzicami/
Opiekunami prawnymi
Matoletniego

Data Dziatanie

Forma podjetej
interwencji
/podkresli¢ wtasciwe/

a) Zawiadomienie o podejrzeniu  popetnienia
przestepstwa.

B) Wniosek o wglad w sytuacje Dziecka.

C) Inny rodzaj interwenciji. Jaki?

Data zgtoszenia/
nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje

Wyniki interwencji:

a) dziatania organow
sprawiedliwosci,

b) dziatania Szkoty,

c) dziatania Rodzicéw
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podpis Dyrektora Szkoty
Zatgcznik nr 4a

AN. o

Notatka ze zdarzenia

Imie i nazwisko Matoletniego ........ ...

Opis zdarzenia:

Czytelny podpis Pracownika
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Zatgcznik 5

Kwestionariusz diagnostyczny krzywdzonego Matoletniego

Imie i nazwisko Matoletniego ..o

Klasa .........cccoeeene...

WYGLAD MALOLETNIEGO
(brudne, zadrapane, zasinienia, oparzenia, ztamania, zranienia, zwichniecia, inne
urazy-jakie?)

ZACHOWANIE MALOLETNIEGO
(niespokojne, pobudzone, wycofane, zamkniete, agresywne, zaprzecza problemom,
inne- jakie?)

FORMY KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

a) Fizyczne (bicie, szarpanie, kopanie, ciggniecie za wiosy, popychanie, inne-
jakie?)
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sprawca (imie [ nazwisko, stopien pokrewienstwa z  dzieckiem)

Seksualne (pokazywanie pornografii, dotykanie, stosunek seksualny, inne-jakie?)

sprawca (imie [ nazwisko, stopien pokrewienstwa  z  dzieckiem)

b) Ekonomiczne (zmuszanie do Zzebrania, zarobkowanie, brak tozenia na
utrzymanie Dziecka, brak dbatosci o zabezpieczenie ewentualnych naleznosci
(np. obiady, alimenty), inne -jakie?)

sprawca (imie [ nazwisko, stopien pokrewienstwa z  dzieckiem)

Psychiczne (ponizanie, grozenie, zamykanie, manipulowanie, obwinianie, wrogosg¢,
umniejszanie, wrogos¢, krytykowanie, brak uwagi/troski, nadmiernie wymaganie,
nadopiekunczosé, inne- jakie?)
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sprawca (imie [ nazwisko, stopien pokrewienstwa z  dzieckiem)

Psychiczne (niedostarczanie jedzenia/ ubrania/ zabawek / przyboréw szkolnych, brak
dozoru nad wypetnianiem obowigzku szkolnego, nieodpowiednia higiena,
zaniedbywanie leczenia, bycie przez dziecko swiadkiem awantur, inne- jakie?)

sprawca (imie [ nazwisko, stopien pokrewienstwa z  dzieckiem)
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Sytuacja Matoletniego wymaga:

¢ Natychmiastowej interwenc;ji TAK / NIE
e Pomocy materialnej * TAK/NIE
e Pomocy psychologicznej TAK / NIE
e Powiadomienia Sgdu TAK / NIE
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Zatgcznik 6

Monitoring Standardéw- ankieta dla Pracownikow

Lp.

PYTANIE TAK | NIE

Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w
Szkole?

2. |Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy
krzywdzonego Ucznia?

3. | Czy wiesz w jaki sposob zareagowac¢ na symptomy
krzywdzenia Ucznia?

4. | Czy zaobserwowatas/teS naruszenie przez innego
Pracownika zasad okreslonych w Standardach Ochrony
Matoletnich
oraz w pozostatych regulaminach i procedurach?

5. | Czy masz uwagi/sugestie/przemyslenia zwigzane z
funkcjonujgcymi w Szkole Standardami Ochrony Matoletnich?

6. | Czy jakie$ dziatanie zwigzane z przyjeciem Standarddw jest

odbierane jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego
realizacji z innych powoddéw i masz pomyst na usprawnienie?

JESLI NA KTORES Z PYTAN 4-6 ODPOWIEDZIALAS/ES ,,TAK”, NAPISZ:

Jakie zasady zostaty naruszone?
Jakie dziatania podjates? Jesli tak — jakie? Jesli nie — dlaczego?

Czy masz jakie$ sugestie lub propozycje poprawy obowigzujgcych Standardow?

Jakie tresci potrzebujesz pogtebié e Podstawowa wiedza dotyczaca
w formie szkoleniowej? praw Dzieci oraz ochrony Dzieci
Napisz lub wskaz tematy wymienione po przed przemocg
prawej i wykorzystywaniem.

e Polityka ochrony Dzieci i procedury.

¢ Identyfikacja ryzyka krzywdzenia;
interwencja prawna.

¢ Rozpoznawanie symptomow

krzywdzenia.

Pomoc Dzieciom krzywdzonym.

Zagrozenia Dzieci w Internecie.

Narzedzia edukacji Dzieci.

Wychowanie bez przemocy.

Przemoc rowiesnicza.
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Zatgcznik 7
Monitoring Standardéw- ankieta dla Matoletnich
Lp. PYTANIE TAK | NIE
1. | Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujgce w Szkole?

Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo
mozesz sie zwrocic, aby uzyska¢ pomoc?

3. | Czy znalazt sie kto$, kto pomogt Ci i udzielit pomocy?
Czy bytas/es swiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec
kogos innego? Jezeli tak, opisz jak zareagowatas/tes:

4,
Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agres;ji?
Jezeli tak, opisz ten problem:

5.
Czy uwazasz, ze w Szkole istnieje problem agresji/przemocy?
Jezeli tak, opisz ten problem:

6.
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Zatgcznik 8

Monitoring Standardéw- ankieta dla Rodzicéw/Opiekunéw prawnych

Lp. PYTANIE TAK NIE

1.

Czy zna Pani/Pan Standardy Ochrony Matoletnich
obowigzujgce
w naszej Szkole?

Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy Pani/Pana

Dziecko wie do kogo moze sie zwréci¢, aby uzyska¢ pomoc?
Czy znalazt sie ktos, kto pomogt Pani/Pana Dziecku i udzielit
3. | pomocy? Jesli Dziecko nie wymagato pomocy, prosze przejsc
dalej.
4 Czy byta Pani/byt Pan s$Swiadkiem, gdy stosowano
" | agresje/ przemoc wobec Ucznia na terenie Szkoty?
5 Czy w klasie Pani/Pana Dziecka istnieje problem przemocy
" | lub agres;ji?
6 Czy uwaza Pani/Pan, ze w Szkole istnieje problem agres;ji/

przemocy?

JESLI NA KTORES Z PYTAN 3-6 ODPOWIEDZIAL/A PAN/I ,,TAK”, NAPISZ:

Kto udzielit pomocy Pani/Pana Dziecku w sytuacji, gdy dziata mu sie krzywda?

Jak Pani zareagowata/Pan zareagowat, gdy w Panstwa obecnosci stosowano
przemoc/agresje wobec Ucznia?

Jakie problemy przemocy/agresji istniejg, Pani/Pana zdaniem, w klasie Panstwa

Dziecka?
Jakie problemy przemocy/agresiji istniejg, Pani/Pana zdaniem, w Szkole?
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Zatgcznik 9
dn.

Plan Wsparcia Matoletniego

Imie i nazwisko Matoletniego

Dziatania stuzgce osiggnieciu celdéw wsparcia/pomocy
(m.in. terminy spotkah ze specjalistami, dziatanie zapewniajgce uczniowi
bezpieczenstwo, proponowane formy wsparcia szkolne i pozaszkolne)

Przypuszczalny czas udzielania wsparcia .............cooooiiiiiiiiiiiiii

Osoba odpowiedzialna za wdrozenie i realizacje planu ...................c.ooeeiis

Podpisy 0sob sporzgdzajgcych plan
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Zatgcznik 10

Notatka z rozmowy z Rodzicem/ Opiekunem prawnym

Dnia ..........oconils odbyta sie rozmowa z Panem/Panig..................ccoooiiiiiiiiinnn,
............................... , Opiekunem prawnym Dziecka...............cccoeiiiiiiiiiiiiinennn.
OsO0by tOWarzysSzgCe W FOZIMOWIE .........uiuetie ettt ettt e e

Podpis Opiekuna prawnego Dziecka: Podpis Pracownika Szkoty:

49



STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 5
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W SZCZECINIE

Zatgcznik 11
Notatka z rozmowy z Maloletnim

Dnia ...l odbyta sie rozmowa Z ..

Podpis Matoletniego Podpis Pracownika Szkoty:
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Zatgcznik nr 12

5.

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiarg przemocy

. Celem rozmowy z dzieckiem jest zebranie informacji potwierdzajgcych (bgdz

niepotwierdzajgcych) jego krzywdzenie w rodzinie, okreslajgcych charakter
i okolicznosci zdarzen, role i zachowanie innych cztonkdédw rodziny oraz
zidentyfikowanie sprawcy. Nie wolno jednak zapomnie¢, ze celem spotkania jest
rébwniez — a moze przede wszystkim - udzielenie Dziecku wsparcia. Sposob
prowadzenia rozmowy z dzieckiem powinien oczywiscie uwzgledniac jego wiek i
mozliwosci rozwojowe, ale rowniez to czy dziecko samo ujawnito doswiadczenie
krzywdy domowej, czy tez podejrzenie zrodzito sie w oparciu o inne przestanki
np. informacje os6b trzecich czy zaobserwowane
u dziecka symptomy fizyczne i/lub behawioralne.

. W pierwszym przypadku nauczyciel, Pedagog, do ktérego zwrdécito sie dziecko

musi pamietac, ze zostat uznany za te osobe, u ktérej mozna szukac wsparcia,
ktérej mozna zaufac.

. W drugim, nieodzowne jest zadbanie o zdobycie tego zaufania. Mozna

porozmawia¢ na wstepie z dzieckiem na tematy neutralne, ale dla niego istotne.
Zapyta¢ np. o zainteresowania, sukcesy, opinie na temat waznych dla niego
spraw. Trzeba okazaC werbalnie i niewerbalne, ze jest sie zainteresowanym
dzieckiem, jako osobg, ze jest kim$ waznym dla rozmowcy.

. Rozmowa musi by¢ w miejscu bezpiecznym i cichym. Czas rozmowy jest czasem

przeznaczonym tylko dla dziecka. Nie ma tu miejsca na odbieranie telefonow,
wychodzenie na chwile w ,pilnych sprawach”, okazywanie zniecierpliwienia.
Warto jeszcze raz podkreslié, dziecko musi widzie¢ i czu¢, ze teraz jest
najwazniejsze. Trzeba liczy¢ sie z tym, ze moze by¢ ono nieprzygotowane do
zwierzen, nieprzyjemnie zaskoczone sytuacjg, moze staraC sie ukry¢ fakt
krzywdzenia przez Rodzicow szczegdlnie, gdy sprawa bedzie sie wigzaé¢ z
przemocg seksualng.

W rozmowie mogg mu towarzyszyc:

a) uczucie wstydu,
b) lek o przysztos¢ swojg i swojej rodziny,

c)

lek przed obwinianiem go przez Rodzicéw za ktopoty wynikajgce z ujawnienia
sprawy,

d) lek przed zemstg sprawcy przemocy,
e) brak znajomosci odpowiedniego stownictwa (szczegdlnie, gdy rozmowa bedzie

6.

dotyczy¢ przemocy o podtozu seksualnym).
Mogg rowniez ujawnia¢ sie mechanizmy obronne pozwalajgce Dziecku radzi¢
sobie ztraumg. Mechanizmy chronigce go przed bdlem, cierpieniem i
samotnoscig i pozwalajgce zachowa¢ mimo wszystko wiare i przywigzanie do
Rodzicow, ale utrudniajgce szczerg rozmowe. Sg to:

a) tlumienie- Swiadome unikanie bolesnych wspomnien lub uczug,
b) wyparcie- usuwanie i niedopuszczanie do swiadomos$ci wspomnien, ktore

c)

przywotujg bolesne skojarzenia,

zaprzeczenie- wmawianie sobie, ze zdarzenie, ktdérego doswiadczyto lub
ktérego byto Swiadkiem wcale nie miato miejsca (,to sie naprawde nie
zdarzyto”),

d) minimalizacja- minimalizowanie znaczenia doznawanej krzywdy na zasadzie:

,gorsze rzeczy sie zdarzajg”,
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e) racjonalizacja- znajdowanie takiego wyttumaczenia dla zachowania osoby,

ktora stosuje przemoc, aby zwolni¢ jg z odpowiedzialno$¢ za krzywdzenie.

7. Nauczyciel, Pedagog bedzie musiat poradzi¢ sobie z wlasnymi negatywnymi
emocjami: lekiem, ztoscig, poczuciem bezradnosci. Z obawg przed dodatkowym
skrzywdzeniem dziecka podczas rozmowy i przed mieszaniem sie w ,nie swoje
sprawy”.

a) Pierwszy krok w rozmowie, to nawigzanie dobrego kontaktu z dzieckiem.

Jezeli to sie uda mozna delikatnie przejs¢ do zadawania mu pytan.

b) Trzeba dziecko/Matoletniego w tym momencie rozmowy zapewni¢, ze ma
prawo czegos nie wiedzie¢, nie rozumie¢ pytania lub nie chcie¢ na nie
odpowiedzieé. Taka informacja wzmocni jego poczucie bezpieczenstwa i
zmniejszy prawdopodobienstwo, ze starajgc sie spetni¢ oczekiwania
rozméwcy bedzie mowito nieprawde.

c) Oczywiscie zasadg jest uzywanie w rozmowie z dzieckiem prostego,
zrozumiatego jezyka (zdania pojedyncze, bez podwojnych przeczen,
trudnych wyrazéw itd.). Stawiane pytania powinny miec otwarty charakter,
umozliwiajgcy Dziecku opowiedzenie wtasnymi stowami o tym co mu sie
przytrafito. Pytania takie mogg zaczynac¢ sie od wyrazen:

o Czy mozesz powiedzie¢ cos wiecej na ten temat?

e Czy chciatbys jeszcze co$ dodacd?

e Czy mogtbys mi o tym opowiedzieé?

« Woyjasnij mi to doktadnie, chciatbym lepiej zrozumie¢

d) Nie mozna zadawa¢ pytan sugerujacych. Powinno sie takze unikaé
pytan zaczynajacych sie od stéw: dlaczego? po co? mogacych
wywotaé w Dziecku poczucie winy.

8. Podczas swojej wypowiedzi dziecko caty czas powinno mie¢ swiadomos¢, ze
jest uwaznie stuchane. Nauczyciel, Pedagog powinien uzywac swiadczgcych o
tym sygnatow. Mogg mie¢ one charakter niewerbalny (gesty, mimika) jak rowniez
werbalny. Sygnaty werbalne to miedzy innymi: zwroty parajezykowe (np. uhm,
aha, no tak), parafrazowanie i odzwierciedlanie. Parafrazowanie mozna
wykorzysta¢, gdy w rozmowie nastgpi naturalna przerwa, gdy dziecko nagle
zamilknie lub zawiesi gtos na koncu zdania i da do zrozumienia, ze czeka na
jakas reakcije. Istotg parafrazowania jest powtdrzenie wtasnymi stowami tego, co
powiedziato dziecko. Mozna je zacza¢ od stow: o ile dobrze Cie zrozumiatem...,
chcesz przez to powiedzie¢, ze... probuje zrozumiec, to znaczy, ze... czy mam
racie myslac, ze... Odzwierciedlanie to nazywanie odczué rozméwcy
podkreslajgce zrozumienie przekazéw tak werbalnych jak i pozawerbalnych.
Moze zaczac sie zwrotami: widze, Ze jest Ci smutno... wyglada na to, ze bardzo
Cie niepokoi....

9. Dodatkowe wskazdéwki, ktorymi warto sie kierowa¢ rozmawiajgc z dzieckiem co
do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest krzywdzone w rodzinie:

a) Trzeba zachowac spoko;.

b) Nie mozna okazywac ztosci, zszokowania czy zaktopotania tym co dziecko
mowi.

c) Trzeba tez powstrzymac¢ sie od wypowiadania negatywnych sgdow
0 ,agresorze”.

d) Nauczyciel, Pedagog nie jest sledczym. W rozmowie, ktérg prowadzi nie chodzi
0 zbieranie dowoddw, ustalanie szczegotdw i niepodwazalnych faktow. Jezeli
sprawa okaze sie powazna ustali je sedzia i Psycholog specjalista.
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e)

f)
9)

h)

J)

K)
)

Trzeba stara¢ sie oszczedzi¢ Dziecku traumy zwigzanej z koniecznoscig
kilkukrotnego powtarzania bolesnych szczegotow.

Nalezy pozwoli¢ Dziecku ujawni¢ to, na co jest gotowe.

Nie wolno pospiesza¢ dziecka, trzeba dostosowaé sie do jego tempa
relacjonowania wydarzen.

Nalezy je upewniC, ze dobrze robi ujawniajgc krzywdy, ktérych doznato,
pochwali€ je za to, zapewnic, ze to co sie stato nie jest jego wing, ze nie ponosi
rowniez odpowiedzialnosci za to, ze nie powiedzialo o tym, co mu sie
przydarzyto od razu.

Nalezy przejawiaC zaufanie i wiare w to, co méwi i przyjmowacC to bez
osgdzania.

Nie nalezy dramatyzowacé, tworzy¢ atmosfery sensacji, wyjgtkowosci
wydarzen,

ale jednoczesnie nie nalezy udawacC przed dzieckiem, ze wszystko jest
w porzgdku.

Dziecko powinno odczug, ze to o czym opowiada nie powinno mie¢ miejsca.
Nie wolno zaprzeczac lub bagatelizowac jego uczuc.

m) Trzeba w tych uczuciach mu towarzyszy¢. Wyrazi¢ wprost, ze sie je widzi

P)

a)

i rozumie. Nie majg w tym momencie wiekszego sensu stwierdzenia typu
wszystko bedzie dobrze, nie ptacz, nie przejmuj sie. Mozna jednak starac sie
mu wyttumaczy¢, ze sg Dzieci majgce podobne problemy, z ktérymi czujg sie
tak samo, ze rozne trudnosci, ktére przezywa, np. bol fizyczny, koszmary
nocne, zte samopoczucie itp., ming.

Nie mozna obiecywa¢ Dziecku zachowania rozmowy w tajemnicy. Spetnienie
obietnicy uniemozliwitoby podjecie jakiejkolwiek interwencji

Nie mozna sktada¢ innych pochopnych obietnic. Nie ma pewnosci, jak dalej
potoczg sie losy dziecka. Nie wiadomo czy sprawca od razu zostanie
odizolowany od niego, jak zareaguje jego rodzina, czy nikt inny juz go nie
skrzywdzi.

Na koniec spotkania trzeba wyraznie powiedzie¢ Dziecku, ze mu sie wierzy
i poinformowac je, co dalej bedzie sie dziato, z kim bedg przeprowadzone
rozmowy, aby sprobowa¢ mu pomaoc.

Rozmowe trzeba sprébowac zakonczyc¢ jakgs pozytywng uwaga.
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Zatgcznik 13
Telefony pomocowe dla Matoletnich:
Numer Nazwa instytucji
telefonu
Telefon zaufania dla Dzieci i Mlodziezy Fundacja Dajemy
116 111 Dzieciom Site
Czynny: 7 dni w tygodniu/24 h
22 594 91 00 Antydepresyjny Telefon FORUM PRZECIW DEPRESJI
Czynny: sroda—czwartek od 17.00 do 19.00
Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna
224259848 Czynny: poniedziatek—piagtek od 17.00 do 20.00
19288 Miodziezowy Telefon Zaufania
Czynny: poniedziatek—piagtek od 15.00 do 19.00
Dla Dzieci i Nastolatkéw zaniedbanych, seksualnie

wykorzystywanych, ktérych Rodzice pijg. Telefon Zaufania
22276172 :
Stowarzyszenia OPTA
Czynny: poniedziatek—pigtek od 15.00 do 18.00
800 120 002 Ogodlnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie
,Niebieska Linia” Czynny: 7 dni w tygodniu/24 h
Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

800121212 Czynny: poniedziatek—piagtek od 8.15 do 20.00
Telefon i czat zaufania dla Dzieci i Mlodziezy Towarzystwa

Przyjaciét Dzieci

800 119 119
Czynny: 7 dni w tygodniu od 14.00 do 22.00
Telefony zaufania dla Dorostych:
Numer Nazwa instytuciji
telefonu
Telefon Fundacji Dajemy Dzieciom Site dla Rodzicéw i

nauczycieli
(pomac telefoniczna i online dla Rodzicéw i nauczycieli, ktérzy
800 100 100 potrzebujg wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania
i pomocy Psychologicznej Dzieciom przezywajgcym ktopoty i
trudnosci).
Czynny: poniedziatek-pigtek od 12.00 do15.00 (dyzury
specijalistow)
Ogdlnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie
,Niebieska Linia
29p 120 002 Czynny: 7 dni w tygodniu/24h
Kontakt tez przez e-mail: niebieskalinia@niebieskalinia.info
Poradnia telefoniczna Ogélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar
Przemocy
(22) 668 70 00 w Rodzinie "Niebieska Linia" IPZ PTP
Czynna: od 12.00 do 18.00, ptatne zgodnie z taryfg operatora.
Kontakt tez przez e-mail: poradnia@niebieskalinia.pl
Interwencyjny telefon Fundacji Centrum Praw Kobiet

600 07 07 17 Czynny: 7 dni w tygodniu / 24 h, ptatne zgodnie z taryfg
operatora
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888 88 33 88

Przeciwprzemocowy telefon dla kobiet Fundacji Feminoteka
Czynny: poniedziatku do pigtku od 8.00 do 20.00,
optata za potgczenie jest zgodna z taryfg operatora

800 120 226

Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie
(pod tym numerem telefonu mozna uzyskac wsparcie w sytuacji
przemocy w rodzinie. Specjalisci obstugujgcy linie udzielajg
informacji na temat procedury "Niebieskiej Karty", np. jakie inne
podmioty poza policjg, mogg jg zatozyc.
Czynny: poniedziatek-pigtek od 9.30 do 15.30 (potgczenie
bezptatne).
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Instytucje pomocowe

Numer Nazwa instytucji
telefonu i
697 801 299 M%J;;t konsultacyjny ds. Uzaleznien i przemocy w rodzinie
91 48 30 660

ul. Starzynskiego 3-4, 70-506 Szczecin

091 46 46 334 Dziat Interwencji Kryzysowej [DIK] MOPR

ul. Starzynskiego 3-4, 70-506 Szczecin

091 43330 12

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1
al. Papieza Jana Pawia Il nr 2, 70-413 Szczecin (8:00-15:00)

Towarzystwo Rodzin i Przyjaciét Dzieci Uzaleznionych

91 48 88 355, ["Powrét z U"
519142906 | w Szczecinie, Centrum Psychoterapii i Leczenia Uzaleznien
ul. Klonowica la, 71-241 Szczecin
Szczecin, Centrum Rehabilitacyjno Medyczne Reha Medica,
530 661 982 Ks. Kard. St. Wyszynskiego 32

Srodowiskowa opieka psychiatryczna i psychoterapeutyczna dla
Dzieci i Mtodziezy

883 999 487

Fractal Concept Sp. zo.0.,
Al. Wyzwolenia 70, Szczecin

Srodowiskowa opieka psychiatryczna i psychoterapeutyczna dla
Dzieci i Mtodziezy

91 422 60 60

Zachodniopomorski Instytut Psychoterapii,
ul. Teofila Firlika 19, Szczecin

Srodowiskowa opieka psychiatryczna i psychoterapeutyczna dla
Dzieci i Mtodziezy

91 880 64 46
rejestracja

Osrodek Wysokospecjalistycznej Catodobowej Opieki
Psychiatrycznej
SPSZOZ Zdroje

91 880 64 54, ,
Maczna 4, Szczecin
91 88064 43 . : L -
. , Oddziat psychiatryczny dla Dzieci i Mtodziezy
informacja
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Informator o instytucjach rzadowych i samorzadowych, podmiotach oraz
organizacjach pozarzadowych, ktore realizujg oferty dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie, a w szczegolnosci realizujagcych programy korekcyjno-
edukacyjne:

NAZWA

ADRES

TELEFON
E-MAIL

PODEJMOWANE
DZIALANIA

Stowarzyszenie
Rodzin Katolickich
Archidiecezji
Szczecinsko-
Kamienskiej

ul.
Mickiewicza
3,
70-383
Szczecin

796 425 085
biuro@srk.szczecin.pl

poradnictwo
Psychologiczne,
prawne oraz
Pedagogiczne,
szkolenia dla
rodzin, dyzury 1-
go kontaktu,
terapie
indywidualne
i rodzinne (w tym
dla Dzieci i
Mtodziezy), grupy
wsparcia

Szczecinskie
Centrum Wspierania
Rodziny

ul. Szeroka
19,
71-211
Szczecin

504 361 653
kontakt@scwr.pl

poradnictwo
prawne,
Psychologiczne,
psychiatryczne,
rodzinne,
Pedagogiczne,
mediacyjne
oraz
seksuologiczne,
wsparcie rodziny
z problemem
alkoholowym,
terapia
systemowa

Towarzystwo
Przyjaciét Dzieci
Zachodniopomorski
Oddziat Regionalny
w Szczecinie

al. Jana
Pawta Il 42/
U9,
71- 415
Szczecin

91 43 45 128
691 474 797
zarzad@tpd.szczecin.pl

poradnictwo
prawne,
Psychologiczne
oraz
Pedagogiczne

Zachodniopomorskie
Stowarzyszenie
Mediatorow

ul.
Garncarska
S5,
70-377
Szczecin

512 079 278

poradnictwo
mediacyjne,
terapeutyczne,
Psychologiczne,
prawne oraz
Pedagogiczne,
terapia
indywidualna
i rodzinna,
dyzury 1-go
kontaktu
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poradnictwo
Psychologiczne,

prawne,
Zachodn!opomorska ul. Kolumba 508 170 803 psychlatry_czne,
Fundacja Pomocy 60, Pedagogiczne
S 91 433 27 27 .
Rodzinie "Tecza 70-035 oraz rodzinne,
" : teczaserc@teczaserc.pl )
Serc Szczecin terapia
indywidualna i
rodzinna, dyzury
1-go kontaktu
warsztaty dla
ul. .
Jarogniewa Rodzicow,
Fundacja Rodzina - 791 152 102 psychoterapia dla
P 10/6, . : .
Rozwdj - Sukces 71-664 fundacja@rrs.szczecin.pl Rodzicow,
3 ) poradnictwo
zczecin -
specjalistyczne
ul.
. Fundacl_a Mickiewicza 602 336 109 trening
Wychowanie bez 53, fundacia@wychowawanie.org.pl skutecznego
porazek" 70-385 e O Rodzica
Szczecin
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